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Description automatically generated]	نموذج تقييم الدورة
	أولاً: معلومات عامة

	اسم الموظف: 

	المسمى الوظيفي:  
	الوحدة التنظيمية:  

	اسم البرنامج التدريبي: 
	الجهة المنظمة:

	اسم المحاضر:

	مكان الانعقاد: 
	مدة الدورة: 
	تاريخ الانعقاد:



	ثانياً: تقييم المحاضر

	البيان
	ممتاز
	جيد جداً
	جيد
	متوسط
	ضعيف

	إلمام المدرب بمواضيع البرنامج
	
	
	
	
	

	قدرة المدرب على توصيل المعلومات
	
	
	
	
	

	طريقة تنظيم العرض (من حيث الوضوح والكفاية)
	
	
	
	
	

	قدرة المدرب على شرح محتوى الدورة
	
	
	
	
	

	مدى تعاون المدرب مع المتدربين
	
	
	
	
	

	تنوع الأنشطة والتمارين والوسائل المستخدمة
	
	
	
	
	

	قدرة المدرب على تحفيز المشاركين على التفاعل
	
	
	
	
	

	قدرة المدرب على إدارة المداخلات والمناقشات
	
	
	
	
	



	ثالثاً: تقييم البرنامج التدريبي 

	                                  البيان
	     ممتاز
	    جيد جداً
	        جيد
	    متوسط
	     ضعيف

	محتوى البرنامج التدريبي
	
	
	
	
	

	المادة التدريبية التي وزعت في البرنامج
	
	
	
	
	

	تنظيم وسهولة محتوى المادة العلمية
	
	
	
	
	

	تحقيق أهداف البرنامج
	
	
	
	
	

	مستوى تنظيم البرنامج التدريبي
	
	
	
	
	

	التجهيزات والوسائل المستخدمة
	
	
	
	
	

	مدة البرنامج 
	
	
	
	
	

	مكان البرنامج
	
	
	
	
	

	التوقيت
	
	
	
	
	

	توقيع الموظف:
	

	توقيع الرئيس المباشر:
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